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1924-2024
Lasow Panstwowych

Sieniawa, 28.03.2025 .
Zn. spr.. NK.1125.3.2025

OGLOSZENIE

Nadlesnictwo Sieniawa w Sieniawie oglasza nabér na stanowisko stazysta w Dziale
Finansowo-Ksiegowym Nadlesnictwa Sieniawa

[. Organizator rekrutaciji:

Nadlesnictwo Sieniawa

ul. Tadeusza Kosciuszki 11, 37-530 Sieniawa
tel. 16 622 79 65

e-mail: sieniawa@krosno.lasy.gov.pl

Il. Tryb prowadzenia naboru

Nabor prowadzony jest w oparciu Decyzje nr. 20 Dyrektora Regionalnej
Dyrekcji Laséw Panstwowych w Krosnie z dnia 18.03.2025r, Zarzgdzenie nr 59
Dyrektora Generalnego Lasow Panstwowych z dnia 07.09.2012r. w sprawie stazu
absolwentéw w Lasach Panstwowych.

lll. Wymagania obligatoryjne (podstawowe):

1. Wyksztatcenie wyzsze na kierunku lub specjalnosci Ksiegowosc,
Rachunkowosci lub inne zgodne z zakresem zagadnien wymienionym w
dziale ,Ramowy zakres wykonywania zadan”.

2. Spetnienie statusu absolwenta w rozumieniu PUZP dla PGL LP.

Absolwenci w rozumieniu przepisu § 1 pkt 6 Ponadzaktadowego Uktadu
Zbiorowego Pracy dla Pracownikow PGL Lasy Panstwowe sg to osoby, ktére w
okresie 24 miesiecy od dnia okreSlonego w Swiadectwie ukonczenia szkoty podejmag
prace w lesnictwie, z wyltgczeniem okresow zwioki w podjeciu zatrudnienia
spowodowanych: obowigzkiem odbycia stuzby wojskowej, korzystaniem z urlopu
macierzynskiego (ojcowskiego) Ilub urlopu wychowawczego, dfugotrwatg
chorobg, kontynuowaniem nauki na stacjonarnych studiach doktoranckich, nie
dfuzej jednak niz 4 lata.

3. Znajomos$¢ prawa bilansowego i podatkowego (w zakresie podatku od
towaréw i ustug, podatku dochodowego od oséb fizycznych oraz podatku
dochodowego od 0s6b prawnych.

. Bardzo dobra znajomos¢ obstugi podstawowych programoéow komputerowych
pakietu biurowego MS Office (Windows 10).

str. 1

Nadles$nictwo Sieniawa,
ul. Kosciuszki 11, 37-530 Sieniawa

Tel.: +48 16 622 79 65, e-mail: sieniawa@krosno.lasy.gov.pl www.sieniawa.krosno.lasy.gov.pl



mailto:sieniawa@krosno.lasy.gov.pl

IV. Ramowy zakres wykonywany pod nadzorem oraz wedtug instruktazu opiekuna

stazysty:

1.

o O

Prowadzenie kontroli formalno-rachunkowej dowodow ksiegowych i ich
rejestracja w urzgdzeniach ksiegowych, zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami w tym zakresie.

Sporzadzanie i ksiegowanie dowodow wewnetrznych PK w zakresie swoich
obowigzkow. Analiza ewidencji naleznosci i zobowigzan, pod katem
terminowosci wpfat i zaptat za faktury.

Biezgce analizowanie oraz uzgadnianie ksigg pomocniczych z ewidencjg
ksiegi gtdbwnej w zakresie swojego zakresu obowigzkéw.

Weryfikowanie pod wzgledem formalno-rachunkowym kosztow podrézy
stuzbowych oraz innych wyjazdéw, a takze ich dekretowanie i sporzgdzanie
transferu do podsystemu finanse i ksiegowos¢.

Archiwizowanie dokumentéw finansowo-ksiegowych.

Udziat w szkoleniach, naradach, spotkaniach roboczych.

Prowadzenie innych spraw zleconych przez gtbwnego ksiegowego.

V. Warunki zatrudnienia:

1.

w

5.

Miejsce wykonywania pracy — Nadlesnictwo Sieniawa, ul. KoSciuszki 11,
37-530 Sieniawa.

Praca w petnym wymiarze czasu pracy.

Umowa o prace na okres stazu - 1 rok.

Wynagrodzenie wg zasad wynikajgcych z Ponadzaktadowego Uktadu
Zbiorowego Pracy dla pracownikéw PGL LP z dnia 29.01.1998 roku z
pozniejszymi zmianami.

Swiadczenia socjalne zgodnie z przepisami branzowymi.

VI. Wymagane dokumenty i oswiadczenia potwierdzajace spetnianie kryteriow:

1.

w

CV wraz z listem motywacyjnym, z adresem do korespondencji, numerem
telefonu, adresem e-mail.

Kserokopie dokumentow potwierdzajgcych wyksztatcenie (dyplom oraz
suplement do dyplomu, oryginaty do wglgdu podczas procesu rekrutaciji).
Oswiadczenie o nieodbywaniu stazu w Lasach Panstwowych w przesziosci.
Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych
dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu naboru na staz.

VIl. Termin i miejsce sktadania ofert:

1.

2.

Planowany termin rozpoczecia stazu: 1 maja 2025 r. Termin ten moze ulec
Zmianie.

Dokumenty w sprawie przyjecia na staz nalezy sktadac drogg elektroniczng
na adres: sieniawa@krosno.lasy.gov.pl lub za posrednictwem poczty na
adres:
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Nadlesnictwo Sieniawa
ul. Tadeusza Kosciuszki 11
37-530 Sieniawa

Z dopiskiem: ,Rekrutacja na stanowisko stazysty w Dziale Finansowo-Ksiegowym
Nadlesnictwa Sieniawa”.

3. Termin ztozenia dokumentdéw - do dnia 15 kwietnia 2025 r. (liczy sie
data wystania wiadomosci e-mail lub stempla pocztowego).

VIII. Pozostate informacje:

1. Ztozone dokumenty bedg podlegaty ocenie formalnej i merytorycznej,
polegajgcej na weryfikacji dokumentéw i ocenie ich zgodnosci z ustalonymi w
ogtoszeniu kryteriami.

2. Kandydaci spetniajgcy wymagania formalne i zakwalifikowani do kolejnego
etapu postepowania rekrutacyjnego zostang powiadomieni za pomocg poczty
elektronicznej lub telefonicznie o terminie i miejscu przeprowadzenia kolejnego
etapu.

3. Nadlesnictwo Sieniawa zastrzega sobie prawo kontaktu tylko z wybranymi
kandydatami, ktérzy zostang zaproszeni na rozmowe kwalifikacyjng oraz prawo
do powiadomienia wytgcznie wybranego kandydata o podjetej decyzji.

4. Nadlesniczy moze odstgpi¢ od procesu rekrutacji lub zakonczy¢ rekrutacje bez
wyboru kandydata na kazdym etapie postepowania bez podania przyczyny.

5. Nadlesnictwo Sieniawa nie zwraca kosztow poniesionych w zwigzku z
naborem.

6. Dodatkowych informaciji udziela Dziat Kadr, pod numerem telefonu 16 622 79 65
wew.131.

Z powazaniem,

Janusz Starzak
Nadle$niczy
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Klauzula informacyjna

Na podstawie art. 13 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)

2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z

przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych

oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzgdzenie o ochronie danych),

niniejszym informujemy, ze:

1.

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Nadlesnictwo Sieniawa,
ul. Tadeusza Kosciuszki 11, 37-530 Sieniawa.

Nadlesnictwo Sieniawa powotato Inspektora ochrony danych, w sprawach
ochrony danych moze sie Pan/Pani skontaktowac piszgc na adres e-mail:

sieniawrodo@krosno.lay.gov.pl lub za pomocg poczty pod adresem

Nadlesnictwa.

Pani/Pana dane osobowe przetwarzane sg w zwigzku z realizacjg umowy o
prace lub umowy zlecenia bgdz ubieganiem sie oraz uzyskaniem pomocy
socjalnej w ramach funkcjonowania zaktadowego funduszu $wiadczen
socjalnych Nadlesnictwa Sieniawa.

Podstawg prawng przetwarzania Pani/Pana danych osobowych jest
koniecznos¢ wykonania umowy jak rowniez podyktowane jest wymaganiami
okreSlonymi w Ustawie z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks Pracy,
Rozporzgdzeniu Rady Ministrow z dnia 1 lipca 2009 r. w sprawie ustalania
okolicznosci i przyczyn wypadkow przy pracy, Ustawie z dnia 4 marca 1994 r. o
zaktadowym funduszu swiadczenh socjalnych oraz przepisami wykonawczymi
do w/w Ustaw.

Pani/Pana dane osobowe bedg przechowywane i przetwarzane przez okres
wymagany na podstawie obowigzujgcych przepisow prawa, w tym w
szczegolnosci rachunkowych, podatkowych, statystycznych oraz
archiwizacyjnych.

Pani/Pana dane osobowe, bedziemy przekazywaé podmiotom realizujgcym
Swiadczenia wzgledem Nadlesnictwa, obstugujgcym nas pod wzgledem
teleinformatycznym, prawnym, jak tez w innych sytuacjach koniecznych do
zapewnienia obstugi kadrowo-ptacowej, w tym do firm realizujgcych szkolenia
pracownikow oraz uprawnionych pracownikéw Nadlesnictwa.

Nie bedziemy przekazywaé¢ Pani/Pana danych osobowych do panstw trzecich.
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8. Ma Pani/Pan prawo zgdac od nas dostepu do swoich danych, ich sprostowania,
przenoszenia i usuniecia (po ustaniu okresu przewidzianego przepisami prawa
jak rowniez w sytuacji wyrazenia zgody na przetwarzanie innych danych niz
wymagane przepisami prawa wskazanymi powyzej), a takze prawo do
ograniczenia przetwarzania danych.

9. W 2zwigzku z przetwarzaniem przez nas Pani/Pana danych osobowych,
przystuguje Pani/Panu prawo wniesienia skargi do Prezesa urzedu ochrony
danych osobowych.

10.W oparciu o Pani/Pana dane osobowe nie bedziemy podejmowac wobec
Pani/Pana zautomatyzowanych decyzji, w tym decyzji bedgcych wynikiem

profilowania.
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